
 

令和６年度 会計年度任用職員登録要項 

 

１ 募集職種 

（１） 幼稚園教諭・保育所保育士・こども園保育教諭 

① フルタイム （月給）勤務（週 38 時間 45 分勤務） 

② パートタイム（月給）勤務（週 20 時間以上 35 時間以下勤務） 

③ パートタイム（時給）勤務（週 20 時間未満勤務） 

（２） こども園看護師 

① パートタイム（月給）勤務（週 20 時間以上 35 時間以下勤務） 

② パートタイム（時給）勤務（週 20 時間未満勤務） 

 

  ※ 幼稚園教諭、こども園看護師は固定時間による勤務、その他の職はシフト制による勤務と

なります。 

 

２ 職務の内容及び必要な資格・免許 

職   種 必要資格 職務の内容 

幼稚園教諭 幼稚園教諭免許 ３歳児～５歳児の教育 

保育所保育士 保育士資格 
０歳児～２歳児の保育 

３歳児～５歳児の教育・保育 

こども園保育教諭 
幼稚園教諭免許

保育士資格 

０歳児～２歳児の保育 

３歳児～５歳児の教育・保育 

こども園看護師 

看護師免許 

または 

准看護師免許 

園児の健康管理・健康指導 

ケガ等の応急処置 

感染症対応・衛生管理 

検診業務、保健だより等の作成 

保育業務の補助 

 

３ 任用期間   任用の日からその日の属する年度末（３月末）まで 

 

４ 勤務条件等  別表参照 

 

５ 選考方法  

（１）月給制での任用を希望される方（週 20時間以上の勤務） 試験による選考 

 

（２）時間給での任用を希望される方（週 20時間未満の勤務） 面接による選考 

 

 

 

 

 

 

 



 

６ 選考試験 

（１）対象者   月給での任用を希望する方（週 20時間以上の勤務） 

 

（２）試験内容 

区分 職種 試験内容 

【継続】 
幼稚園教諭、保育士、保育教諭 勤務評価結果、面接 

栄養士、調理員 勤務評価結果、面接 

【新規】 
幼稚園教諭、保育士、保育教諭 作文、面接 

看護師 作文、面接 

 

（３）試験日   別途通知 

 

（４）その他   試験に関する詳細は、後日、登録者に通知します。 

 

 

７ 登録受付期間 令和５年 12月 18日（月）～令和６年１月 10日（水） 

         １月 11日以降は随時受付けます。 

  

  



 

（別表） 

 

職種 区分 条件等 

・幼稚園教諭 

・保育士 

・保育教諭 

フルタイム 

（月給） 

〇勤務時間 １日７時間 45 分の週５日勤務 
           ※保育所・こども園はシフト制 

 

〇給    料 181,800 円～219,900 円 

 

〇手    当 通勤手当、時間外勤務手当、期末手当、勤勉

手当 

〇休 暇 等 年次有給休暇、特別休暇 

〇そ の 他 共済組合保険・厚生年金・雇用保険に加入 

（任用開始６か月経過後に任用当初に遡及して退職

手当組合に加入） 

※任用 2 年目から、一般共済組合員になります。 

パートタイム 

（月給） 

 

〇勤務時間 週 20 時間以上 35 時間以下（シフト制） 

 

〇給  料（週 35 時間勤務の場合） 

164,200 円～198,600 円 

 

〇手  当 通勤手当、時間外勤務手当、期末手当、勤勉

手当 

〇休 暇 等 年次有給休暇、特別休暇 

〇そ の 他 ・月額賃金が 8.8 万円以上の方が対象 

共済組合保険、厚生年金、雇用保険に加入 

【週 35 時間勤務の場合】 

１日７時間の週５日勤務、または２週間あたり９日

の勤務（１日は７時間 45 分勤務） 

パートタイム 

（時給） 

〇勤務時間 週 20 時間未満（シフト制） 

 

〇給    料  時給 1,117 円～1,261 円 
 

〇手  当 通勤手当、時間外勤務手当 

〇休 暇 等 年次有給休暇 

・看護師 パートタイム 

（月給） 

〇勤務時間 週 20 時間以上 35 時間以下 

      1 日 7 時間の週 5 日勤務 
 

〇給料（週 35 時間勤務の場合） 

・看護師 164,200 円～198,600 円 

 

〇手  当 通勤手当、時間外勤務手当、期末手当、勤勉

手当 

〇休 暇 等 年次有給休暇、特別休暇 

〇そ の 他 ・月額賃金が 8.8 万円以上の方が対象 

共済組合保険、厚生年金、雇用保険に加入 

 

パートタイム 

（時給） 

〇勤務時間 週 20 時間未満（シフト制） 

 

〇給    料  時給 1,117 円～1,261 円 
 

〇手  当 通勤手当、時間外勤務手当 

〇休 暇 等 年次有給休暇 


