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別表 

 

宍粟市人材確保・定住促進基金事業 評価基準（案） 

 

１ 評価項目及び評価内容 

事業計画書 評価項目 評価の視点 

事 業 目 的 妥当性 ●基金の趣旨に合致する事業か 

実 効 性 

計画性 
●事業の実施に必要な事項が具体的に計画されているか 

●事業の実施に必要な事項の内容を実施が可能であるか 

新規性 ●事業の内容に新しい要素が含まれ工夫されているか 

効果性 ●事業の直接効果や地域への波及効果が見込まれるか 

継続性 ●事業の継続・発展と効果の継続が期待できるか 

事 業 費 合理性 
●事業の実施に必要な項目、金額が計上されているか 

●事業内容と費用のバランスは適正か 

 

２ 戦略委員会における評価 

 それぞれの評価項目に対して議論し、より有効な事業となるように指導・助言を行うとともに、

評価点による評価を行う。 

 【５段階評価】 

評価区分 点 

大変高く評価できる ５ 

高く評価できる ４ 

概ね評価できる ３ 

あまり評価できない ２ 

全く評価できない １ 
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宍粟市人材確保・定住促進基金事業 評価書 

 

提 案 事 業 名  

評 価 項 目 評価点 評価内容（改善点、事業実施要件の追加等） 

事 業 目 的 妥当性   

実 効 性 

計画性   

新規性   

効果性   

継続性   

事 業 費 合理性   

計 （ 全 体 評 価 ）   

 


