
第５０号議案

　（総則）

第１条 平成28年度宍粟市の病院事業特別会計の予算は、次に定め 　第１款　　　病院事業費用　　　 4,268,011 千円
 るところによる。

　　第１項　　　医業費用　　　　 4,185,410 千円
　（業務の予定量）

　　第２項　　　医業外費用　　　 82,601 千円
第２条 業務の予定量は、次のとおりとする。

（１）病床数　205床　　　　　　一般病床　205床
　（資本的収入及び支出）

（２）年間患者数
入院 56,867 人 第４条　 資本的収入及び支出の予定額は、次のとおりと定める。
外来 108,135 人 　（資本的収入額が資本的支出額に不足する額146,025千円は、

　当年度分消費税及び地方消費税資本的収支調整額68,104千円
（３）１日平均患者数 　で補てんし、なお不足する額77,921千円は一時借入金で措置

入院 155.8 人 　するものとする。）
外来 445.0 人

（４）主要な建設改良事業
医療機械器具整備事業 　 109,504 千円 　第１款　　　資本的収入　　　　　　 367,092 千円
病院改良工事 50,000 千円

　　第１項　　　企業債 150,000 千円

　（収益的収入及び支出） 　　第２項　　　他会計出資金 188,665 千円

第３条　 収益的収入及び支出の予定額は、次のとおりと定める。 　　第３項　　　補助金 28,182 千円

　　第４項　　　長期貸付金返済 245 千円

　　　第１款　　病院事業収益　　　　 4,027,812 千円
　第１款　　　資本的支出　　　　　　 513,117 千円

　　　　　第１項　　　医業収益 3,645,561 千円
　　第１項　　　建設改良費 159,504 千円

　　　　　第２項　　　医業外収益 382,251 千円
　　第２項　　　企業債償還金 326,113 千円

　　第３項　　　長期貸付金 27,500 千円

収　　　　入

支　　　　出

収　　　　入

支　　　　出

平成２８年度宍粟市病院事業特別会計予算
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（企業債） （他会計からの補助金）

第５条　 起債の目的、限度額、起債の方法、利率及び償還の方法は、 第８条　一般会計からこの会計への補助金を受ける金額は、
　次のとおりと定める。 378,564 千円である。

（単位：千円）

（棚卸し資産購入限度額）

医療機械 100,000 証書借入 第９条 棚卸し資産の購入限度額は、 848,068 千円と定める。
器具整備

建設改良 50,000 （重要な資産の取得）
 事業

第10条 重要な資産の取得は、次のとおりとする。

１．取得する資産

種　類 名　　称 数　量
合計 150,000

医療機器 　産婦人科母体胎児監視システム 一式
（一時借入金） 　手術室電動手術台 一式

　エコー室超音波画像診断装置 一式
第６条 一時借入金の限度額は、700,000千円と定める。

（議会の議決を経なければ流用することができない経費）

第７条 次に掲げる経費については、これらの経費の金額を、こ
　れらの経費のうち他の経費の金額に、若しくはこれら以外の経費
　の金額に流用し、又はこれら以外の経費をこれらの経費の金額に
　流用する場合は、議会の議決を経なければならない。

　(１) 職員給与費 千円
　(２) 交際費 千円 平成２８年３月１日提出

宍粟市長　　福　元　晶　三

 据置期間5年以内を含め
 て償還期限30年以内とす
 る。
 ただし、財政の都合によ
 り据置期間及び償還期限
 を短縮し、又は繰上償還
 もしくは低利に借換する
 ことができる。

年利3.0%
以内
(ただし、利
率見直し方式
で借り入れる
政府資金等に
ついて、利率
見直しを行っ
た後において
は、当該見直
し後の利率)

1,900

起債の目的 限度額 起債の方法 利　率 償還の方法

2,134,464
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平成２８年度宍粟市病院事業特別会計予算実施計画

         （１） 収益的収入及び支出

収      入 （単位 ： 千円）

予    定    額 備  考

1. 病院事業収益 4,027,812

1. 医業収益 3,645,561

1. 入　院　収　益 2,240,559

2. 外　来　収　益 1,183,522

3. その他医業収益 221,480

2. 医業外収益 382,251

1. 受取利息・配当金 12

2. 他 会 計 補 助 金 350,382

3. 補　 　助　　 金 4,822

4. 患者外給食収益 1,135

5. 長期前受金戻入 3,396

6. その他医業外収益 22,504

支     出 （単位 ： 千円）

予    定    額 備  考

1. 病院事業費用 4,268,011

1. 医業費用 4,185,410

1. 給　　与　　費 2,526,798

2. 材　　料　　費 825,836

3. 経　　　　　費 554,576

4. 減 価 償 却 費 259,689

5. 資 産 減 耗 費 4,155

6. 研 究 研 修 費 14,356

2. 医業外費用 82,601

1. 支払利息及び企業債取扱諸費 55,421

2. 長期前払消費税償却 16,738

3. 患者外給食材料費 1,024

4. 医業外雑損失 1,050

5. 消　　費　　税 8,368

款 項 目

款 項 目
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         （２） 資本的収入及び支出

収      入 （単位 ： 千円）

予    定    額 備  考

1. 資本的収入 367,092

1. 企　　業　　債 150,000

1. 企　業　債 150,000

2. 他会計出資金 188,665

1. 他会計出資金 188,665

3. 補助金 28,182

1. 補助金 28,182

4. 長期貸付金返済 245

1. 長期貸付金返済 245

支     出 （単位 ： 千円）

予    定    額 備  考

1. 資本的支出 513,117

1. 建 設 改 良 費 159,504

1. 資産購入費 109,504

2. 病院改良工事費 50,000

2. 企業債償還金 326,113

1. 企業債償還金 326,113

3. 長期貸付金 27,500

1. 長期貸付金 27,500

款 項 目

款 項 目
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Ⅰ．業務活動によるキャッシュ・フロー Ⅲ．財務活動によるキャッシュ・フロー

当年度純利益 短期借入金の借入による収入

減価償却費 短期借入金の返済による支出

貸倒引当金の増加額 建設改良企業債による収入

賞与引当金の増加額 建設改良企業債の償還による支出

長期前受金戻入額 他会計からの出資による収入

受取利息及び受取配当金 財務活動によるキャッシュ・フロー

支払利息

固定資産除却損 Ⅳ．資金増加（減少）額

未収金の減少額 Ⅴ．資金期首残高

未払金の増加額 Ⅵ．資金期末残高

たな卸資産の増加額

前払金の増加額

　小　　計

利息及び配当金の受取額

利息の支払額

業務活動によるキャッシュ・フロー

Ⅱ．投資活動によるキャッシュ・フロー

有形固定資産の取得による支出

国庫補助金等による収入

一般会計からの繰入金による収入

投資活動によるキャッシュ・フロー

千円

平成２８年度　宍粟市病院事業予定キャッシュ・フロー計算書

(平成28年４月１日～平成29年３月31日）

140,316

700,000

188,665

△ 74,069

27,937

△ 131,567

△ 55,421

44,946

△ 159,504

0

66,247

4,923

100,355

12

55,421

△ 11,285

3,920

34,682

0

△ 326,113

12,552

△700,000

△ 12

△ 240,199

259,689

9

△ 3,396

△ 3,397

150,000
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１．総　　　括

職員手当 特別損失 賞与引当金

損益勘定支弁職員 247 865,768 676,410 0 98,067 1,640,245 476,179 0 18,040 494,219 2,134,464

資本勘定支弁職員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

合   計 247 865,768 676,410 0 98,067 1,640,245 476,179 0 18,040 494,219 2,134,464

損益勘定支弁職員 243 866,513 656,969 0 101,865 1,625,347 483,526 0 17,639 501,165 2,126,512

資本勘定支弁職員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

合   計 243 866,513 656,969 0 101,865 1,625,347 483,526 0 17,639 501,165 2,126,512

損益勘定支弁職員 4 △ 745 19,441 0 △ 3,798 14,898 △ 7,347 0 401 △ 6,946 7,952

資本勘定支弁職員 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

合   計 4 △ 745 19,441 0 △ 3,798 14,898 △ 7,347 0 401 △ 6,946 7,952

（単位 ： 千円）

区      分 通勤手当 管理職手当
特殊勤務

手当
宿日直手当 住居手当 期末手当 勤勉手当

夜間勤務
手当

時間外勤務
手当

賞与引当金

本  年  度 34,327 27,636 251,497 45,375 7,776 137,877 81,472 12,602 58,960 98,067

前  年  度 32,510 25,632 249,719 45,553 8,730 131,580 72,555 12,884 58,522 101,865

比      較 1,817 2,004 1,778 △ 178 △ 954 6,297 8,917 △ 282 438 △ 3,798

区      分 合　　  計

本  年  度 774,477

前  年  度 758,834

比      較 15,643
※児童手当は含まれておりません。

合計

職　員　数

本
年
度

（単位 ： 千円）

0

0

扶養手当

特別損失

職
員
手
当
の
内
訳

18,888

給　与　費　明　細　書

比
　
較

区   分

前
年
度

法定福利費

法定福利費 特別損失 賞与引当金 計

19,284

△ 396

0

給料

給　　与　　費

特別職
(人)

一般職
(人)

職員手当等
計
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２． 給料及び職員手当の増減額の明細 （単位：千円）

増減額 備　　　　考

1 給与改定に伴う増加分 4,861 平均改定率0.4％

1 普通昇給に伴う増加分 3,984
普通昇給に係る昇給間差額×12月＝3,984千円
平均昇給率＝1.007％

2 その他の増減分 △ 9,590
退職に伴う減額　△51,013　採用に伴う増額　42,585
異動に伴う減額　△1,162

期末手当　 2,450 　勤勉手当　 8,969  　扶養手当  △396

通勤手当　 1,817 　管理職手当　2,004　時間外勤務手当　438

住居手当　△954　　夜間勤務手当　△282　宿日直手当　△178

特殊勤務手当　1,778（職務手当　1,561　技能手当　△240

緊急診療手当　457）賞与引当金　△3,397　児童手当　△70

△ 745

職 員 手 当 12,179 1 その他の増減分 12,179

増減事由別内訳区   　　 分

給  　　  料

-7-



３
．
給
料
及
び
手
当
の
状
況

   （
１
）
職
員
１
人
当
た
り
給
与

     （
２
）
初
任
給

     （
３
）
級
別
職
員
数

区
    分

2
1

5
3

2

1
4

11
8

2
1

1
15

11
4

2
55

9
4

6

60
6

1
1

2

1
9

144
39

14
10

2
1

4
3

2

1
5

9
10

2
1

2
14

11
4

2
57

13
4

6

59
1

1
1

3

2
1

143
39

14
10

※
（
　
　
　
）
は
再
任
用
職
員

平
成

28年
１

月
１
日

現
在

568,623

平
均

年
齢

（
歳

）

平
均

給
与

月
額

（
円

）

1.4
（
　
）

構
成

比
％

職
員
数

297,105

1,618,412

（
　
）

平
成

27年
１

月
１
日

現
在

平
均

年
齢

（
歳

）
48歳

7月

1,444,148

大
学
卒

（
１
）

10
.5

６
級

（
　
）

１
級

（
　
）

２
級

（
　
）

（
　
）

9.
5

４
級

（
　
）

構
成

比
％

100
（
　
）

0.7

（
　
）

（
　
）

３
級

２
級

１
級

３
級

（
　
）

71
.4

５
級

平
成

28年
１

月
１
日

現
在

計級４
級

１
級

４
級

３
級 級

0.7

38.2

10.3
（
　
）

5.
3

（
　
）

（
　
）

級

（
　
）

４
級

２
級

職
員
数

構
成

比
％

級

看
  護

  職
医
  師

  職

73
.7

５
級

医
　
師
　
職

看
　
護
　
職

医
療
技
術
職

事
　
務
　
職

技
能
労
務
職311,383

平
均

給
料

月
額

（
円

）
277,406

345,274
263,025

区
      分

316,698
358,946

平
均

給
料

月
額

（
円

）
517,968

287,394
288,342

40歳
3月

46歳
6月

350,741

51歳
4月

39歳
6月

262,175

341,933
349,192

408,768
350,730

42歳
3月

47歳
4月

事
  務

  職
技
能
労
務
職

医
　
師
　
職

看
　
護
　
職

事
　
務
　
職

医
療
技
術
職

構
成

比
％

級
職
員
数

構
成

比
％

職
員
数

構
成

比
％

級
職
員
数

（
　
）

20.0
５
級

５
級

12.8
６
級

（
　
）

（
　
）

21.4

４
級

0.0

（
　
）

10.0

３
級

（
　
）

（
　
）

２
級

23.1
３
級

（
　
）

14.3

28.6
３
級

7.5

（
　
）

20.5
５
級

（
　
）

２
級

28.2
４
級

（
　
）

１
級

15.4
41.7

（
　
）

（
　
）

２
級

（
　
）

（
　
）

28.5
60.0

10.0
（
　
）

7.1
１
級

0.0
１
級

（
　
）

0.0

（
　
）

（
　
）

（
　
）

（
　
）

（
　
）

100
計

（
　
）

（
　
）

（
　
）

（
　
）

（
１
）

10
0

計
（
　
）

計

職
員
数

職
員
数

（
　
）

100
計

（
　
）

（
　
）

21.4

100

構
成

比
％

級
級

構
成

比
％

級
構

成
比

％
級

（
　
）

（
　
）

構
成

比
％

（
１
）

9.
5

６
級

（
　
）

５
級

10.3
６
級

（
　
）

４
級

25.6
6.3

14.3
４
級

５
級

（
　
）

（
　
）

５
級

（
　
）

10.0

20.0

28.3
４
級

（
　
）

28.6
３
級

9.8
（
　
）

0.0

（
　
）

9.
5

３
級

（
　
）

２
級

33.3
３
級

40.0
（
　
）

（
　
）

28.6
２
級

（
　
）

（
　
）

60.0

（
　
）

２
級

（
　
）

１
級

2.6
２
級

（
　
）

10.0

（
　
）

１
級

（
　
）

１
級

（
　
）

2.1
（
　
）

0.0
（
　
）

１
級

（
　
）

7.1

（
　
）

（
　
）

（
　
）

（
　
）

（
　
）

（
　
）

（
　
）

（
　
）

（
　
）

（
　
）

100
計

100
100

計

平
成

27年
１

月
１
日

現
在

職
員
数

職
員
数

職
員
数

計
（
１
）

10
0

計
計

（
　
）

100
（
　
）

41.3
（
　
）

（
　
）

（
　
）

（
　
）

10
.5

３
級

（
　
）

４
級

（
　
）

医
　
師
　
職

看
　
護
　
職

事
　
務
　
職

一
般
会
計
の
制
度

1-9
149,000

平
均

給
与

月
額

（
円

）

268,100
2-9

1-25
203,500

176,700
1-9

39歳
7月

区
  分

高
校
卒

1-9
149,000

1-25
176,700

40歳
4月

41歳
3月

379,282

-8-



（
級

別
の

標
準

的
な
職
務
内
容
）

（
４

）
昇

給

職
員

数
（

Ａ
）

昇
給

に
係

る
職

員
数

（
Ｂ

）

比
率

　
　

（
Ｂ

）
　

／
　

（
Ａ

）

職
員

数
（

Ａ
）

昇
給

に
係

る
職

員
数

（
Ｂ

）

比
率

　
　

（
Ｂ

）
　

／
　

（
Ａ

）

号
給

数
別

内
訳

区
　

　
　

　
　

　
　

　
　

分

２
号

給

2
2

2
2
2

1
2

事
務

職
そ

の
他

4
0

医
療

技
術

職

1
6
1

1

1
5
4

主
　

　
任

看
 
護

 
師

助
 
産

 
師

６
 
 
級

事
務

部
長

次
　

　
長

1
5
4

1
5
7

６
号

給
（

人
）

８
号

給

1
0

５
 
 
級3
7

（
人

）

（
人

）

２
号

給

4

医
療

技
術

職

看
 
 
護

 
 
職

そ
 
 
の

 
 
他

事
 
 
務

 
 
職

３
号

給

４
号

給

准
看

護
師

看
 
護

 
師

助
 
産

 
師

准
看

護
師

2
0

３
号

給

本　　年　　度
（

人
）

（
％

）

６
号

給

（
Ａ

）

（
人

）

（
人

）

号
給

数
別

内
訳

４
号

給

（
Ａ

）

区
　

 
 
分

１
 
 
級

２
 
 
級

医
 
 
師

 
 
職

（
人

）

８
号

給
（

人
）

（
人

）

前　　年　　度

主
　

　
事

主
　

　
事

（
％

）

（
人

）

1
5

9
8
.
1

2
0
2

8

9
5
.
7

看
 
護

 
師

助
 
産

 
師

３
 
 
級

薬
 
剤

 
師

技
　

　
師

医
　

　
長

医
　

　
員

診
療

部
長

セ
ン

タ
ー

長
部

　
　

長
副

 
部

 
長

医
療

安
全

対
策

室
長地

域
連

携
室

長
医

　
　

長

副
 
院

 
長

診
療

局
長

診
療

部
長

主
任

部
長

セ
ン

タ
ー

長
部

　
　

長
医

療
安

全
対

策
室

長地
域

連
携

室
長

４
 
 
級

５
 
 
級

1
0

1
4

６
 
 
級

看
護

職
医

師
職

9

1
2

1
0

1
2

1
0

9
1
0

3
3

1
0
0
.
0

9
7
.
5

8
5
.
7

1
4

6

3
9

6
4
.
3

1
0
0
.
0

1
4

1
0

4
0

3
6

1
3
9

9
2
.
5

5
4
.
5

6
8
.
2

9
4
.
7

1
5

2
1

2
3
0

（
人

）

8
9
.
9

2
0
9

1
4

調
理

師
施

設
管

理
員

運
転

手
看

護
補

助
員

調
理

員
用

務
員

調
理

師
施

設
管

理
員

運
転

手
看

護
補

助
員

調
理

員
用

務
員

1
4
0

（
人

）
2
4
3

2
21

（
人

）
0

２
 
 
級

４
 
 
級

合
 
 
計2
4
7

（
人

）

３
 
 
級

調
理

師
施

設
管

理
員

運
転

手
看

護
補

助
員

調
理

員
用

務
員

主
任

調
理

師
主

任
設

備
管

理
員看

護
補

助
員

調
理

員
用

務
員

看
護

部
長

区
　

 
 
分

課
　

　
長

主
　

　
査

１
 
 
級

２
 
 
級

区
 
 
　

分
１

 
 
級

主
任

調
理

師
主

任
設

備
管

理
員

主
任

薬
剤

師
主

任
技

師
薬

 
剤

 
師

技
　

　
師

５
 
 
級

副
 
課

 
長

４
 
 
級

係
　

　
長

３
 
 
級

副
看

護
部

長
看

護
師

長
医

療
安

全
管

理
対

策
室

副
室

長

薬
 
剤

 
師

技
　

　
師

薬
 
剤

 
師

技
　

　
師

院
　

　
長

医
 
療

 
監

参
　

　
与

副
 
院

 
長

薬
剤

部
長

技
 
師

 
長

薬
剤

部
長

補
佐

技
師

長
補

佐

薬
剤

部
長

技
 
師

 
長

-9-



（
５
）
特
殊

勤
務
手
当

（
６
）
期
末

手
当
・
勤
勉
手
当

職
制

上
の

段

階
職

務
の

級

等
に

よ
る

加

算
措

置

（
７
）
定
年

退
職
及
び
勧
奨
退
職
に
係
る
退
職
手
当

（
８
）
そ
の

他

有

1
.
9
7
5

2
.
1
2
5

4
.
1

６
月

(
月

分
)

1
2
月

(
月

分
)

平
均

支
給

月
額

（
円

）

支
給

対
象

職
員

１
人

当
た

り

備
　

考

本
　

　
　

年
　

　
　

度

前
　

　
　

年
　

　
　

度

一
般

会
計

の
制

度

有有

2
.
1
7
5

9
7
,
2
4
3

7
3
5
,
2
5
8

2
8
,
3
4
8

－
－

備
　

　
考

そ
の

他
の

加
算

措
置

等

2
0
年

勤
続

の
2
5
年

勤
続

の
3
5
年

勤
続

の

者
（

月
分

）
者

（
月

分
）

者
（

月
分

）

4
9
.
5
9

定
年

前
早

期

退
職

特
例

措
置

(
2
％

～
4
5
％

)

定
年

前
早

期

退
職

特
例

措
置

(
2
％

～
4
5
％

)

支
給

対
象

職
員

の
比

率

8
5
.
0

1
0
0
.
0

代
表

的
な

特
殊

医
師

職
務

手
当

・
医

師
特

別
技

能
手

当
・

夜
間

看
護

手
当

等
勤

務
手

当
の

名
称

（
％

）

(
2
8
年

１
月

１
日

現
在

）

1
0
0
.
0

6
,
1
2
4

2
.
0
2
5

2
.
1
7
5

4
.
2

支
給

率
計

（
月

　
分

）

2
.
0
2
5

3
4
.
5
8
2
5

4
9
.
5
9

一
般

会
計

の
制

度

2
5
.
5
5
6
2
5

3
4
.
5
8
2
5

支
　

給
　

率
　

等
2
5
.
5
5
6
2
5

区
　

　
　

　
　

分

（
支

給
率

等
）

兵
庫

県
市

町
村

職
員

退
職

手
当

組
合

兵
庫

県
市

町
村

職
員

退
職

手
当

組
合

4
9
.
5
9

4
.
2

支
給

期
別

支
給

率

給
料

総
額

に
対

す
る

比
率

1
6
.
4

4
6
.
6

6
.
9

（
％

）

4
9
.
5
9

最
高

限
度

（
月

分
）

区
分

そ
の

他

－

－
－

7
5
.
0

1
.
1

－

区
　

　
　

　
分

全
職

種
医

師
職

看
護

職
医

療
技

術
職

事
務

職

通
　

勤
　

手
　

当
同 同

住
　

居
　

手
　

当
同

地
　

域
　

手
　

当

区
　

　
　

分
一

般
会

計
の

制
度

と
の

異
同

差
　

　
異

　
　

の
　

　
内

　
　

容

扶
　

養
　

手
　

当
同

-10-



（単位：千円）

期間 金額 期間 金額

院内託児所
運営委託業務

委託業者と
締結する単
価契約に基
づく額ああ

- - 平成28年度
限度額に
同じああ

限度額から
保護者負担
金を差し引
いた額ああ

設置運営規
程に定める
保育料ああ

公立宍粟総合病院
医事業務委託

167,433 - -
平成28年度から
平成30年度まで

167,433 167,433

債 務 負 担 行 為 に 関 す る 調 書

事　　項 限度額

前年度末までの支払
義務発生（見込）額

当該年度以降の支払
義務発生予定額

左の財源内訳

企業債
損益勘定留
保資金

医業収益等
一般会計
繰出金

保護者
負担金
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（単位：千円）
１． 医  業  収  益

2,081,540

    （２） 外  来  収  益 1,057,896

    （３） その他医業収益 225,594 3,365,030

２．医  業  費  用

    （１） 給  与  費 2,424,040

    （２） 材  料  費 639,791

    （３） 経      　費 499,228

    （４） 減価償却費 267,963

    （５） 資産減耗費 13,847

    （６） 研究研修費 11,131 3,856,000

医    業     利     益 △ 490,970

３． 医 業 外 収 益

    （１）受取利息・配当金 13

    （２）他会計補助金 333,824

　　（３）補助金 4,822

    （４）患者外給食収益 1,170

    （５）長期前受金戻入 5,579

    （６）その他医業外収益 22,014 367,422
４． 医 業 外 費 用

    （１）支払利息及び企業債取扱諸費 57,971

    （２）繰延勘定償却 14,670

    （３）患者外給食材料費 992

    （４）医業外雑損失 1,000

    （５）消  費  税 7,043 81,676

医　　業　　外　　利　　益 285,746

経    常    利    益 △ 205,224

５.　特　別　損　失

    （１）その他特別損失 0 0 0

△ 205,224

△ 4,474,615

△ 4,679,839

(平成27年4月1日から平成28年3月31日まで）

    （１） 入  院  収  益     

当 年 度 純 損 失

前 年 度 当 初 欠 損 金

当 年 度 未 処 理 欠 損 金

平成２７年度   宍粟市病院事業予定損益計算書
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平成２７年度宍粟市病院事業予定貸借対照表（平成28年3月31日）

（単位：千円）

１．固　定　資　産
　　（１）　有形固定資産 ４．固定負債
　　　イ　土　　　　　地 　　　(1)　企　業　債
　　　ロ　建　　　　　物 　　　(2)　他会計借入金
　　　　　減価償却累計額 　　　(3)　その他固定負債

　　　固定負債合計
　　　ハ　構　　築　　物
　　　　　減価償却累計額 ５．流動負債
　　 　　　(1)　一時借入金
　　　ニ　器　械　備　品 　　　(2)　企　業　債
　　　　　減価償却累計額 　　　(3)　他会計借入金

　　　(4)　未　払　金
　　　ホ　車　　　　　両 　　　(5)　未払消費税
　　　　　減価償却累計額 　　　(6)　預　り　金

　　　(7)　賞与引当金
　　　ヘ　建 設 仮 勘 定 　　　(8)　その他流動負債

　　　流動負債合計

　　有形固定資産合計 ６．繰延収益
　　　(1)長期前受金

　　（２）　無形固定資産 　　　　収益化累計額

　　　イ　電話加入権 　　　繰延収益合計額
　　　ロ　ソフトウェア 　　　負　　　債　　　合　　　計

　　無形固定資産合計
７．資　本　金

　　（３）　投資その他の資産 　　（１）　自己資本金
　　　イ　長期貸付金
　　　ロ　長期前払消費税 ８．剰　余　金

　　（１）　資本剰余金
　　投資合計 　　　イ　受贈財産評価額

　　　ロ　国 庫 補 助 金
　　固定資産合計 　　　ハ　その他補助金

　　　資本剰余金合計

２．流動資産 　　（２）　欠　損　金
　　（１）　現金預金 　　　イ　その他未処分利益
　　（２）　未収金 　　　　　剰余金変動額
　　（３）　貸倒引当金 　　　ロ　当年度未処理欠損金
　　（４）　貯蔵品 　　　欠損金合計
　　（５）　立替金

剰　余　金　合　計
　　流動資産合計

資　本　合　計

　　　　資産合計 負　債・資　本　合　計

資 産 の 部 負 債 の 部

638,256 2,664,121
5,627,032 0

△ 3,314,483 2,312,549 0
2,664,121

62,483
△ 53,277 9,206

500,000
2,091,347 326,113

△ 1,488,091 603,256 0
112,244

5,095 4,751
△ 4,840 255 14,684

233,898
0 0

3,563,522

1,191,690

177,843

742

60,926

742

116,9170
3,972,728

742
資 本 の 部

62,372
64,034

5,075,907

126,406
126,406

3,690,670

0
0

20,757
20,757

140,316 　
523,239

0
0

416,825

4,389,553  4,389,553

35,220
△ 4,679,839

108
△ 4,679,839

698,883
△ 4,659,082
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平成２８年度宍粟市病院事業予定貸借対照表（平成29年3月31日）

（単位：千円）

１．固　定　資　産
　　（１）　有形固定資産 ４．固定負債
　　　イ　土　　　　　地 　　　(1)　企　業　債
　　　ロ　建　　　　　物 　　　(2)　他会計借入金
　　　　　減価償却累計額 　　　(3)　その他固定負債

　　　固定負債合計
　　　ハ　構　　築　　物
　　　　　減価償却累計額 ５．流動負債
　　 　　　(1)　一時借入金
　　　ニ　器　械　備　品 　　　(2)　企　業　債
　　　　　減価償却累計額 　　　(3)　他会計借入金

　　　(4)　未　払　金
　　　ホ　車　　　　　両 　　　(5)　未払消費税
　　　　　減価償却累計額 　　　(6)　預　り　金

　　　(7)　賞与引当金
　　　ヘ　建 設 仮 勘 定 　　　(8)　その他流動負債

　　　流動負債合計

　　有形固定資産合計 ６．繰延収益
　　　(1)長期前受金

　　（２）　無形固定資産 　　　　収益化累計額

　　　イ　電話加入権 0 　　　繰延収益合計額
　　　ロ　ソフトウェア 　　　負　　　債　　　合　　　計

　　無形固定資産合計
７．資　本　金

　　（３）　投資その他の資産 　　（１）　自己資本金
　　　イ　長期貸付金
　　　ロ　長期前払消費税 ８．剰　余　金

　　（１）　資本剰余金
　　投資合計 　　　イ　受贈財産評価額

　　　ロ　国 庫 補 助 金
　　固定資産合計 　　　ハ　その他補助金

　　　資本剰余金合計

２．流動資産 　　（２）　欠　損　金
　　（１）　現金預金 　　　イ　その他未処分利益
　　（２）　未収金 　　　　　剰余金変動額
　　（３）　貸倒引当金 　　　ロ　当年度未処理欠損金
　　（４）　貯蔵品 　　　欠損金合計
　　（５）　立替金

剰　余　金　合　計
　　流動資産合計

資　本　合　計

　　　　資産合計 負　債・資　本　合　計

146,831

230,501
△ 4,840

2,109,640
△ 1,563,084

5,095

0

3,852,441

資 本 の 部

3,448,109

327,064

4,846

1,223,926

5,264,572

205,780

14,684

負 債 の 部

2,487,057
0
0

2,487,057

500,000

0

638,256

62,483

資 産 の 部

△ 3,418,987
5,673,328

2,254,341

8,701

546,556

0

255

0 0

△ 53,782

89,627

3,596,847

　

59,111
148,738

0

148,738

66,247

0

 4,217,732

620,885

△ 4,920,038

△ 4,899,281

4,217,732

△ 4,920,038
519,319

35,220

365,291

9
0

64,322

141,458

108

20,757

0

20,757
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会計書類に関する注記

Ⅰ．重要な会計方針

１．固定資産の減価償却の方法
　　有形固定資産及び無形固定資産（リース資産除く）
　・減価償却の方法　　定額法
　・主な耐用年数
　　建物 ８～47年
　　構築物 10～30年
　　器械及び備品 ４～15年
　　車両 ６年

２．引当金の計上方法
　（１）退職給付引当金

　平成17年に４町合併する以前の一部事務組合当時から退職手当組合に加入しており、合併後も病院職員に関する負担金は全て病院会計が
負担している。一部事務組合解散時の退職手当組合積立金及び宍粟市へ合併してからの退職手当組合に納付した負担金額と退職者に支払わ
れた退職金の差額の合計が簡便法により計算した期末要支給額を超えているため、退職給付引当金を計上せず拠出時に費用処理を行ってい
る。

　（２）賞与引当金
　職員の期末・勤勉手当の支給及びこれに係る法定福利費の支出に備えるため、当年度末における支給見込額に基づき、当年度の負担に属
する額（12月から３月までの４か月間）を計上している。

　（３）貸倒引当金
　債権の不納欠損による損失に備えるため、貸倒実績率等による回収不能見込額を計上している。

３．消費税及び地方消費税の会計処理
　　消費税及び地方消費税の会計処理は税抜方式になっている。

Ⅱ．予定貸借対照表等関連
１．企業債の償還に係る一般会計の負担
　　　貸借対照表に計上されている企業債（当該年度末日の翌日から起算して１年以内に償還予定のものを含む。）のうち、一般会計が負担する
　　と見込まれる額は 1,736,430,235円である。
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    収      入 （単位：千円）

金　額

 1.病院事業収益 4,027,812 4,015,055 12,757

1. 医業収益 3,645,561 3,647,823 △ 2,262

1. 入院収益 2,240,559 2,239,422 1,137 2,240,559

2. 外来収益 1,183,522 1,200,298 △ 16,776 1,183,522

3. その他医業収益 221,480 208,103 13,377 1. 室料差額収益 58,183

2. 医療相談収益 18,043

3. 他会計負担金 78,994

4. その他医業収益 66,260

2. 医業外収益 382,251 367,232 15,019

1. 受取利息配当金 12 12 0 1. 預金利息 12

企業債利息 33,002 児童手当

3. 補助金 4,822 4,822 0 1. 国庫補助金 4,584

56
182

4. 患者外給食収益 1,135 1,138 △ 3 1. 患者外給食収益 1,135

5. 長期前受金戻入 3,396 5,579 1. 長期前受金戻入 3,396

6. その他医業外収益 22,504 20,128 2,376 1. その他医業外収益 22,504

へき地医療の確保に要する経費

2. 県補助金 238

看護師宿舎に要する経費

44,488
91,914
21,646託児所運営経費
3,760
4,860改革プラン経費

駐車場料金、公衆電話料金等

新人看護職員卒後臨床研修事業補助金

26,618
4,688
9,638
51,485

375

研究研修に要する経費

基礎年金拠出金

350,382

臨床研修費等補助金

へき地医療拠点病院運営費補助金

患者付添食等

ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝに要する経費
小児医療に要する経費
高度医療に要する経費
医師確保対策経費

19,991
37,917

他会計補助金

説　　　明

入院患者数 1日平均155.8人(@39,400)

外来患者数 1日平均445人(@10,900*244日)

個室料等室料差額収益

1.2.

預金利息

追加費用の負担に要する経費

節

区　分

人間ドック、脳ドック料金、健康診断料等

救急医療の確保に要する経費

診断書、窓口物品販売代金等

款　・　項 目 本年度予定額 前年度予定額 増　減

他会計補助金 350,382 335,553 14,829
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（単位：千円）

金　額

 1.病院事業費用 4,268,011 4,295,868 △ 27,857

 1.医業費用 4,185,410 4,214,676 △ 29,266

 1.給　与　費 2,526,798 2,505,801 20,997 1. （給　料） 865,768 247名分

(1)医　師　給 129,646 医師22名

(2)看 護 師 給 513,398
看護師161名
（看護師147、助産師11、准看護師3）

(3)医療技術員給 133,155
放射線技師7名、薬剤師9名、検査技師9名
栄養士2名、理学・作業療法士・
言語聴覚士他13名　計40名

(4)事 務 員 給 58,006 事務員14名

(5)労 務 員 給 31,563 調理師5名、看護補助員5名

2. （手　当） 687,394

(1)医 師 手 当 287,830

(2)看護師手当 288,411

(3)医療技術員手当 68,370

(4)事務員手当 24,999

(5)労務員手当 17,784

説　　　明

扶養手当　18,888　 　 通勤手当　34,327
期末手当　137,877　　 勤勉手当　81,472
管理職手当　27,636　宿日直手当　45,375
住居手当　7,776　時間外勤務手当　58,960
医師職務手当　132,430　技能手当　43,920
夜間看護手当　52,124 遺体処置手当　240
放射線取扱手当　630　夜間勤務手当　12,602
病理細菌検査手当　37　年末年始手当　3,096
緊急出動手当　2,580 待機手当　3,360
緊急診療手当　12,780
健診及び指導手当　300　　児童手当　10,984

増　減
区　分

目款　・　項 前年度予定額本年度予定額

節

-17-
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金　額

3. （賃　金） 381,350 102名分

(1)医 師 賃 金 218,313 非常勤医師賃金　27名分

(2)看護師賃金 76,583 臨時看護師賃金　29名分

(3)医療技術員賃金 4,576 臨時薬剤師他賃金　4名分

(4)事務員賃金 27,491 臨時事務員賃金　14名分

(5)労務員賃金 54,387 臨時看護補助員、調理員等賃金　28名分

4. （賞与引当金） 116,107 一時金分　98,067　 法定福利費分　18,040

5. （法定福利費） 476,179

共済組合負担金　275,321
退手組合負担金　169,655
労災保険料　1,111　互助会負担金　1,782
社会保険料 27,383　公災保険料　927

 2.材　料　費 825,836 826,152 △ 316 1. 薬  品  費 389,840 投薬、注射、薬品費及び血液代

2. 診療材料費 381,131 医療及び看護材料

3. 給食材料費 46,578 入院患者及び透析患者給食材料

4. 医療消耗備品費 8,287 手術用器具、その他医療消耗備品

 3.経　　　費 554,576 586,892 △ 32,316 1. 厚生福利費 6,818
職員定期検診 、インフルエンザ予防接種ほか
感染防止対策等

2. 報　償　費 90 病院運営協議会委員謝礼

3. 旅費交通費 700 出張旅費

説　　　明
区　分

前年度予定額本年度予定額目

節

款　・　項 増　減
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金　額

4. 職員被服費 2,148 白衣等制服代金

5. 消 耗 品 費 22,334 事務用品、衛生用品、蛍光管等

6. 消耗備品費 2,200 パソコン、周辺機器等備品

7. 光 熱 水 費 76,174
電気料　55,162　上下水道料　15,600
ＬＰＧ　5,412

8. 燃  料  費 12,105 Ａ重油　 11,846　灯油　83  ガソリン　176

9. 食  糧  費 500 医師派遣協議等会議等

10.印刷製本費 2,760
コピー代金　1,200
各種伝票、パンフレット等　1,560

11.修  繕  費 64,550 医療器修繕　30,080　建物設備　34,470

12.保  険  料 13,941 病院賠償責任保険、産科医療補償保険料等

13.賃  借  料 64,418
医療機器賃借料　26,194　 駐車場　4,730
事務機器等　647　　その他　32,847

14.通信運搬費 3,399 電話料金　2,124　郵便料他　1,275

15.委  託  料 263,043

病理検査 30,120　医事関係業務　63,538
設備運営・管理・保守 78,448
医療機器保守業務　48,744
作業業務委託　35,235　事務ｼｽﾃﾑ保守　6,958
等

16.諸  会  費 1,934
日本医師会等　842  その他　947
自治体病院協議会　145

17.交  際  費 1,900

18.負　担　金 15,000 県派遣研修医人件費負担金

説　　　明
区　分

増　減

節

前年度予定額本年度予定額目款　・　項
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金　額

19.貸倒引当金 9

20.雑     費 553

 4.減価償却費 259,689 267,963 △ 8,274 1. 建物減価償却費 104,504 本館他建物減価償却費

2. 構築物減価償却費 505 職員駐車場等減価償却費

3.
器械備品減価償却
費

153,938 医療器械等減価償却費

4.
無形固定資産減価
償却費

742 ソフトウェア償却費

 5.資産減耗費 4,155 13,848 △ 9,693 1. たな卸資産減耗費 1

2. 固定資産除却費 4,154 廃棄医療機器帳簿残存価格除却

 6.研究研修費 14,356 14,020 336 1. 研究材料費 2,000 医師研修用器具

2. 謝     金 1,000 病院内研修会講師謝金

3. 図  書  費 4,200 医学書籍等

4. 研 修 旅 費 4,686 医学学会、研究会等出席旅費

5. 研 修 雑 費 2,470 学会及び研究研修会会費等

 2.医業外費用 82,601 81,192 1,409

 1.
支払利息及び企
業債取扱諸費

55,421 57,405 △ 1,984 1. 企業債利息 50,587 長期借入金利息（財政融資資金等）

説　　　明本年度予定額 前年度予定額

節

区　分
款　・　項 目 増　減
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金　額

2. 一時借入金利息 4,834 短期借入金利息

 2.
長期前払消費税
償却

16,738 14,670 2,068 1.
長期前払消費税償
却

16,738

 3.
患者外給食材料
費

1,024 1,024 0 1. 患者外給食材料費 1,024 付添食、職員食材料費等

 4.医業外雑損失 1,050 1,050 0 1. その他雑損失 1,050

 5.消　費　税 8,368 7,043 1,325 1. 消　費　税 8,368 消費税納付予定額

説　　　明款　・　項 本年度予定額 前年度予定額 増　減

節

区　分
目
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　　収      入 （単位：千円）

金　額

1. 資本的収入 367,092 451,458 △ 84,366

1. 企　業　債 150,000 239,100 △ 89,100

医療機械器具等整備事業債 100,000
病院改良事業債 50,000

2. 他会計出資金 188,665 189,224 △ 559

1. 他会計出資金 188,665 189,224 △ 559 1. 他会計出資金 188,665

3. 補助金 28,182 22,234 5,948

1. 補助金 28,182 22,234 5,948 1. 補助金 28,182

4. 長期貸付金返 245 900 △ 655

済 1. 長期貸付金返済 245 900 △ 655 1. 補助金 245

　　支     出 （単位：千円）

金　額

1. 資本的支出 513,117 597,111 △ 83,994

1. 建設改良費 159,504 244,821 △ 85,317

1. 資産購入費 109,504 145,684 △ 36,180 1.
器械及び備品購
入費

109,504

2. 病院改良工事費 50,000 99,137 △ 49,137 1. 工 事 請 負 費 50,000

2. 企業債償還金 326,113 328,390 △ 2,277

1. 企業債償還金 326,113 328,390 △ 2,277 1. 企業債償還金 326,113

3. 長期貸付金 27,500 23,900 3,600

1. 長期貸付金 27,500 23,900 3,600 1. 医学生貸付金 10,100

2. 看護学生貸付金 17,400

150,000 239,100

医師修学等資金奨学金

非常自家発電装置改修等

医療機械器具整備事業債他定時償還金

企業債償還金 の1/2または2/3

増　減

△ 89,100

看護師・助産師確保奨学金

説　　　明

1.

区　分
前年度予定額

区　分

節

150,000

款　・　項 目 本年度予定額 前年度予定額

母体胎児監視システム、電動手術台ほか

節

目

企　業　債

医師、看護師・助産師修学資金補助、
ふるさと納税活用事業補助

説　　　明款　・　項 本年度予定額

1. 企　業　債

増　減
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