
レベルⅡ

＜新人研修＞ ＜３年目研修＞

ﾌｨｼﾞｶﾙｱｾｽﾒﾝﾄ ﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟ（日々ﾘｰﾀﾞｰ）

看護技術研修 　　ﾘｰﾀﾞｰﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟ研修
看護記録（電子ｶﾙﾃ）・看護必要度

接遇・個人情報保護

多重課題・KYT

感染予防・救急蘇生

＜２年目研修＞

看護過程の展開

＜ﾅｰｼﾝｸﾞｽｷﾙ・ﾗｲﾄ＞

「基礎ﾚﾍﾞﾙ」受講

　　　　　　　　　　　　　　　

レベルⅣ　レベルⅠ レベルⅢ

　　　☆　看護補助員研修（接遇・医療倫理・生活援助など）講師

「管理職ﾚﾍﾞﾙ」受講

資格認定教育(ﾌｧｰｽﾄ・ｾｶﾝﾄﾞ・ｻｰﾄﾞ）

＜院内認定研修＞

＜看護管理＞
日本看護協会･兵庫県看護協会主催

＜ﾅｰｼﾝｸﾞｽｷﾙ・ﾗｲﾄ＞
「看護者ﾚﾍﾞﾙ」受講

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　＜集合研修・看護実践研修・病院全体研修＞

集合学習会（看護記録･看護倫理）・看護必要度・地域連携・医療安全・感染・接遇・診療報酬・災害訓練・救急蘇生など
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レベルⅤ

＜管理研修(ﾅｰｼﾝｸﾞｽｷﾙ・ﾗｲﾄ)＞

＜ﾅｰｼﾝｸﾞｽｷﾙ・ﾗｲﾄ＞

「中堅ﾚﾍﾞﾙ・中堅ﾚﾍﾞﾙ」受講

「基礎ﾚﾍﾞﾙ・中堅ﾚﾍﾞﾙ・看護者ﾚﾍﾞﾙ」受講

＜ﾌﾟﾘｾﾌﾟﾀｰ研修＞

ﾌﾟﾘｾﾌﾟﾀｰ研修（新人研修支援）

＜看護研究＞

看護研究ｾﾐﾅｰ（2年間ｺｰｽ）・ﾅｰｼﾝｸﾞｽｷﾙ・ﾗｲﾄ（看護研究）

＜院外研修・実践発表＞

日本看護協会・兵庫県看護協会主催の各種研修、その他学会参加・発表

看護管理学会等

　抗がん剤IVﾅｰｽ・造影剤ＩＶﾅｰｽ・退院支援ﾅｰｽ研修

＜院外研修＞

＜ﾅｰｼﾝｸﾞｽｷﾙ・ﾗｲﾄ＞






