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各調査の考察に対する施策の体系図

調査
種類

〇医療ニーズの高い在宅療養者を
支える支援・サービスの提供体制
の検討

〇ケアマネジメントの質の向上及
び人材確保

〇働きやすい職場づくりに向けた
取組の検討

《基本理念》
地域でつながり、支え合い、

誰もが穏やかに暮らし続けらえるまち

認知症施策の推進

考察項目 施策の展開項目基本目標

健康づくり・疾病予防の推進
介護予防の総合的な推進

相談体制・情報提供の充実

基本目標３

〇文書負担軽減に向けた具体的な
取組の推進

介
護
予
防
･

　
　
日
常
生
活
圏
域
調
査
か
ら
の
考
察

在
宅
介
護
実
態
調
査
か
ら
の
考
察

介
護
人
材
実
態
調
査
か
ら
の
考
察

〇介護予防の取組について

〇高齢者の社会参加について

〇地域での支え合いについて

〇介護現場の生産性向上に資する
多様な働き方に応じた人材の確保

〇介護の経営の協働化・大規模化
により、人材や資源を有効に活用
できる仕組みの検討・導入

〇在宅生活継続のための支援・
サービスの検討

〇外国人介護人材の活用に関する
検討

①相談支援体制の強化と情報の共
有

②地域づくり活動等への参加促進
③高齢者の社会参加について

〇将来の世帯類型の変化に応じた
支援・サービスの提供体制の検討

〇仕事と介護の両立に向けた支
援・サービスの提供体制の検討

〇保険外の支援・サービスを中心
とした地域資源の整備の検討

基本目標２
基本目標３

基本目標１

社会参加の促進
安心安全で暮らしやすい環境づくり

〇高齢者のつながりづくりを進めるため
の地域包括ケア

素案
ﾍﾟｰｼﾞ

素案
ﾍﾟｰｼﾞ

外国人介護人材の活用に向けた環境の
整備

介護人材の育成・確保と資質の向上

介護の経営の協働化・大規模化によ
り、人材や資源を有効に活用できる仕
組みの検討・導入

介護保険業務の効率化の推進

基本目標１

基本目標２
基本目標３

介護予防の総合的な推進
社会参加の促進

働きやすい職場づくりに向けた取組の
推進

生活支援・介護予防サービスの充実
安心安全で暮らしやすい環境づくり

相談体制・情報提供の充実

第５章　在宅サービスの推進

介護人材の育成・確保と資質の向上

働きやすい職場づくりに向けた取組の
推進

生活支援・介護予防サービスの充実
社会参加の促進

基本目標２

基本目標４

基本目標４

基本目標４

基本目標４

基本目標４

基本目標２

基本目標１

基本目標４

基本目標４


